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POLITICA DE TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

1 OBJETIVO

1.1. A Politica de Transagbes com Partes Relacionadas’ objetiva estabelecer
regras e procedimentos a serem observados pela SALSEC quando da
ocorréncia de transagdes envolvendo partes relacionadas e/ou potencial conflito
de interesses, de modo a assegurar a integridade, competitividade,
conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade das operagoes,
visando a preservagao dos interesses da companhia, dos seus acionistas e da
sociedade.

2 ABRANGENCIA

2.1. A presente Politica aplica-se a SALSEC, devendo ser observada por seus
acionistas, administradores, empregados, investidores, representantes e
parceiros, especialmente, mas nao se limitando, aqueles que possuem poderes
delegados de decisao, ou seja, os conselheiros, diretores, gerentes, assessores,
coordenadores, membros de comités e de comissoes.

3 BASE NORMATIVA E REFERENCIAS

3.1. A presente Politica foi elaborada em consonancia aos seguintes referenciais
e bases normativas:

a) Inciso VII, do artigo 8°, da Lei 13.303/2016 - Lei das Estatais;

b) Inciso VII, do artigo 13°, do Decreto Lei 8.945/2016 - Regulamenta, no
ambito da Uniao, a Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde
sobre o estatuto juridico da empresa publica;

c) Lein°6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Lei das Sociedades por Agdes;

d) Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, CPC 05 (R1) — Divulgagao
sobre Partes Relacionadas;

e) Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa - IBGC — Carta Diretriz
sobre Transacdes entre Partes Relacionadas;

f) Modelo proposto pela SEST/ME - Secretaria de Coordenagao e
Governanca das Empresas Estatais.

1 A elaboragéo de Politica de Transagdes com Partes Relacionadas é obrigag&o contida no art. 8°, inciso
VII, da Lei Federal 13.303/2016 e no art. 13, inciso VII, do Decreto Federal 8.945/2016.
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4 DEFINIGOES

Os termos abaixo indicados, quando usados na presente Politica, terdo os
seguintes significados:

4.1. Condicdées de mercado: ocorre quando a transagcado € processada em
observancia aos seguintes principios: (a) competitividade - pregos, taxas,
prazos, risco e condicdes compativeis com as praticadas no mercado, se
aplicavel e possivel; (b) adequagéo e conformidade - aderéncia aos termos e
responsabilidades contratuais, as normas legais e aquelas emanadas dos
orgaos reguladores, bem como aos controles de seguranca da informacéo.
Pertinéncia dos termos do respectivo contrato com as necessidades da
Companhia; e (c) transparéncia - adequada divulgagao das condigbes e sua
aplicagcado, a equidade (imparcialidade), a comutatividade (equivaléncia das
prestacdes considerando o parametro de mercado em transagdes similares),
com o objetivo de atender ao melhor interesse da SALSEC;

4.2. Conflito de Interesse: auséncia de independéncia de uma pessoa ou
entidade em relagdo a matéria a ser discutida, possibilitando, dessa maneira,
influéncia no processo decisorio e/ou na tomada de decisdes sem a observancia
aos interesses da SALSEC, com o objetivo de assegurar ganho para si ou para
outrem com quem mantenha relag¢ao; ou, ainda, que esteja em situagao passivel
de interferir na sua capacidade de julgamento isento, mesmo que tal relagéo n&o
se caracterize como uma Transag¢ao com Partes Relacionadas. Na definicdo de
Conflito de Interesse inclui-se o interesse pessoal do agente.

4.3. Controlada: Entidade na qual a controladora, diretamente ou por intermédio
de outras controladas, € titular de direitos de s6cio que Ihe assegurem, de modo
permanente, preponderancia nas deliberagdes sociais e o poder de eleger a
maioria dos administradores.

4.4. Controladora: Pessoa natural ou juridica, ou o grupo de pessoas vinculadas
por acordo de voto, ou sob controle comum, que:

4.4.1. seja titular de direitos de socio que lhe assegurem, de modo
permanente, a maioria dos votos nas deliberagdes da assembleia geral e
o poder de eleger a maioria dos administradores da companhia; e

4.4.2. use efetivamente seu poder para dirigir as atividades sociais e
orientar o funcionamento dos 6rgéos da companhia.

4.5. Controle: é o poder de direcionar as politicas financeiras e operacionais da
entidade de forma a obter beneficio das suas atividades.

4.6. Entidades: pessoas juridicas que se constituem pela unido de pessoas
naturais, possuidoras de vontades e patrimonio proprios, abrangendo empresas,
fundacoes, instituicdes, organizagdes, associagdes, sociedades, empresas com
propdsito especifico e entes do terceiro setor.

SALSEC | Companhia de Securitizagdo de Salvador



e L

SAL

Companhia de Securitizacao de Salvador

J

4.7. Influéncia Significativa: € a detencado e/ou exercicio do poder de participar
nas decisdes das politicas financeira ou operacional da sociedade investida, sem
controla-la, podendo ser obtida por meio de participagao acionaria, disposicdes
estatutarias, acordo de acionistas ou instrumentos similares, bem como do poder
de influenciar sobre as decisbes da administracdo, embora nao tenha
participacao direta ou indireta, mas dela usufrua beneficios ou assuma riscos

4.8. Parte Relacionada: pessoas fisicas ou juridicas sdo consideradas partes
relacionadas nos seguintes termos:

4.8.1. Considera-se que uma pessoa esta relacionada com a Companhia,
quando essa pessoa ou um membro proximo de sua familia:

a) tiver o controle pleno ou compartilhado da SALSEC,;

b) tiver influéncia significativa sobre a SALSEC; ou

c) for membro do Conselho de Administragado, da Diretoria Executiva, ou do
Conselho Fiscal da SALSEC, ou das empresas em que ela possua
participacao societaria direta ou por meio de suas subsidiarias.

4.8.1.1. Membros préximos da familia de uma pessoa: sao aqueles
membros da familia que se espera que influenciem, ou sejam influenciados por
essa pessoa nos seus negocios com a SALSEC, incluindo:

a) cbnjuge ou companheiro(a);

b) parentes até segundo grau em linha reta (pai, mae, avé, avo, filho (a), neto
(a)); colateral irmao (a)ascendentes consanguineos, tais como pais e
avos;

c) parentes até segundo grau por afinidade (sogro (a), genro, nora, padrasto,
madrasta, enteado (a), cunhado (a));

d) dependentes da pessoa, de seu cdnjuge ou companheiro(a).

4.8.1.2. Nao séo consideradas Partes Relacionadas: os érgéos publicos
legalmente responsaveis por regulagao, superviséo e licenciamento, entendido
que atos, processos ou decisbes representando o cumprimento de
condicionantes ou obrigacdes deles emanadas n&o se inserem no conceito desta
Politica.

4.8.2. Considera-se que uma entidade esta relacionada com a
Companhia, guando essa entidade:

a) for controlada, coligada ou subsidiaria integral da SALSEC;

b) tiver como membro da sua administragado, ou com poder de influéncia
significativa, pessoa fisica enquadrada em alguma das hipoteses do item
4.8.1 acima,;

c) for controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por pessoa
identificada no item 4.8.1 acima.
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4 .8.3. Considera-se que uma pessoa ou entidade esta relacionada com a
Companhia, quando for acionista da SALSEC.

4.9. Transacdao com Parte Relacionada: negdcio juridico, oneroso ou gratuito,
celebrado entre a SALSEC e a pessoa enquadrada no conceito de Parte
Relacionada, segundo a definicdo constante nesta Politica

5 PRINCIPIOS

5.1. A Politica de Transagbes com Partes Relacionadas da SALSEC é regida
pelos principios da competividade, conformidade, transparéncia, equidade e
comutatividade, constantes na Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e
no Decreto Federal n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, com o0s quais essa
Politica esta em consonancia:

a) Competitividade: Os pregos e as condigdes dos servigos na contratagao
de partes relacionadas devem ser compativeis com aqueles praticados no
mercado (taxas, prazos e garantias);

b) Conformidade: os servigos prestados devem estar aderentes aos termos
e responsabilidades contratuais praticados pela empresa;

c) Transparéncia: é imperativo que se dé a devida transparéncia aos
contratos realizados pela empresa com partes relacionadas. As
informacbes destas transagdes devem ser disponibilizadas as partes
interessadas e ndo devem se restringir aquelas impostas por leis e
regulamentos;

d) Equidade: contratos entre empresa e o controlador ou partes relacionadas
devem estar alinhados aos interesses de todos os sécios e demais partes
interessadas;

e) Comutatividade: as Transag¢des com Partes Relacionadas consideradas
validas e legitimas sdo aquelas que geram proveito a ambas as partes,
observados todos os fatores relevantes, tais como relacdo de troca,
adequacgao da metodologia de avaliagao adotada aos ativos envolvidos,
razoabilidade das projecdes e verificacao de alternativas disponiveis no
mercado.

6 DIRETRIZES PARA TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

6.1. Nas Transagdes com Partes Relacionadas devem ser observadas as
seguintes diretrizes:

a) Cabera ao Conselho de Administragao a aprovagao das Transagdes com
Partes Relacionadas, incluindo, mas ndo se limitando a celebracéo,
renovagao ou rescisio e quaisquer contratos, convénios, compromissos
ou outras formas de acordo entre a Companhia e suas partes
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relacionadas, bem como quaisquer alteragdes relativas a prazo, escopo
Ou remuneragao;

b) As operagbes com Partes Relacionadas devem ser contratadas em bases
equitativas e estar claramente refletidas nos demonstrativos contabeis da
SALSEC,;

c) As decisdes envolvendo transagbes com Partes Relacionadas serado
adotadas sem privilégios, assegurando-se a n&o utilizagdo de
informagdes privilegiadas ou oportunidades de negdcio em beneficio
individual ou de terceiros;

d) As Transacdes com Partes Relacionadas devem ser realizadas em
condigdes comutativas;

e) As transacdes envolvendo Partes Relacionadas devem ser celebradas
sempre em conformidade com a legislagédo vigente e com as melhores
praticas de governanga corporativa, assegurando-se a transparéncia e o
pleno respeito as partes interessadas;

f) Contratos firmados entre a SALSEC e Partes Relacionadas devem ser
formalizados por escrito, com detalhes das suas principais caracteristicas,
tais como direitos, responsabilidades, qualidade, pregos, encargos,
prazos, indicativos de comutatividade e outras necessarias. Esses
contratos devem estar alinhados aos interesses dos acionistas e nao
poderao, sob nenhuma hipotese, ser baseados em faturamento/receita;

g) As informacdes sobre transagées com Partes Relacionadas deverao ser
divulgadas no website da SALSEC de forma precisa, adequada, clara e
oportuna, sempre em conformidade com a legislagdo e regulamentos
vigentes.

7 DIRETRIZES PARA SITUAGOES ENVOLVENDO POTENCIAL CONFLITO DE
INTERESSE

7.1. O conflito de interesse ocorre quando uma pessoa envolvida em um
processo de deciséo, detendo o poder de influenciar seu resultado final, ndo &
independente em relagdo ao tema discutido e pode influenciar esta deciséo
motivada por outros interesses, sejam estes particulares, comerciais ou de
qualquer natureza.

7.2. Os potenciais conflitos de interesses sdo aqueles nos quais os objetivos
pessoais ou de natureza econdmica dos decisores, por qualquer razdo, possam
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nao estar alinhados aos objetivos da Companhia em matérias especificas. Trata-
se, portanto, de uma situacido anterior a decisdo, que pode existir mesmo que
nao haja atos impréprios decorrentes da atuagéo do individuo conflitado.

7.3. Considerando essas situagdes, foram elaboradas as regras constantes
nesta Politica, a fim de assegurar que as decisdes que possam conferir um
beneficio privado a qualquer de seus administradores, acionistas e/ou
representantes legais dos acionistas, entidades, sociedades ou pessoas a eles
relacionadas sejam tomadas com total lisura, respeitando o interesse da
Companhia.

7.4. Caso um profissional ou sécio possua interesse préprio conflitante com o da
Companhia na transagédo com parte relacionada, deve, justificadamente, abster-
se de participar da negociagao e do rito decisorio relativo a operagao. Essa
obrigagdo aplica-se aos acionistas, administradores, empregados,
representantes e parceiros, especialmente, mas nao se limitando, aqueles que
possuem poderes delegados de decisdo, ou seja, os conselheiros, diretores,
gerentes, assessores, coordenadores, membros de comités e de comissdes e a
qualquer parte relacionada a essas pessoas.

7.5. Caso solicitado pelo Presidente da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo ou pelo Diretor Presidente, conforme o caso, tais pessoas em
potencial Conflito de Interesses poderdo participar da discussdo, visando
proporcionar maiores informacées sobre a operacdo e as partes envolvidas,
devendo, em qualquer caso, abster-se de votar.

7.6. Caso alguma pessoa em potencial Conflito de Interesses da administragcao
da Companhia ndo manifeste seu Conflito de Interesse, qualquer outro membro
do o6rgao ao qual pertence ou pessoa que tenha conhecimento da situacéo
podera fazé-lo.

7.7. A nao manifestacao voluntaria da pessoa em potencial Conflito de Interesse
da administracdo da Companhia é considerada uma violagdo desta Politica,
sendo levada ao Conselho de Administragao ou a Diretoria Executiva, conforme
0 caso, podendo a Diretoria Executiva, em sua avaliag&do, apresentar proposta
ao Conselho de Administracao de eventual aplicagao de sancoes.

7.8. A manifestagédo sobre eventual caracterizagdo como Parte Relacionada ou
da situacdo de potencial Conflito de Interesses e a consequente abstencao da
pessoa em potencial Conflito de Interesses deverao constar da ata da reuniao
do Conselho de Administracao ou da Diretoria Executiva, contendo, no minimo,
a informacao quanto a situagcdao de Conflito de Interesse e a subsequente
vedacao de voto.
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8 RESPONSABILIDADES

Responsabilidades dos Administradores (Conselho de Administracio e Diretoria

Executiva)

8.1. Compete aos Administradores a responsabilidade de:

a) negociar e deliberar a respeito de Transagdes com Partes Relacionadas
com a finalidade de otimizar os resultados sociais e priorizar o interesse
da Companhia, tratando os seus socios de maneira equitativa;

b) zelar para que as transagbes com partes relacionadas sejam contratadas
no melhor interesse da sociedade, devendo agir: i) em conformidade com
o interesse da companhia; ii) de modo independente a parte relacionada;
iii) de forma refletida e fundamentada; e iv) com transparéncia;

c) certificar-se de que as operagdes entre a SALSEC e suas partes
relacionadas sejam formalizadas por escrito e em condi¢des estritamente
comutativas ou com pagamento compensatorio adequado, compativel
com as condi¢des usuais de mercado;

d) avaliar e monitorar a adequagdo das Transagbes com Partes
Relacionadas realizadas pela SALSEC, sob a supervisdao do Conselho
Fiscal e apoio da area de Controle Interno;

e) promover ampla divulgacdo ao mercado dos contratos entre a companhia
e suas partes relacionadas quando a contratacdo configure ato ou fato

relevante ou divulgagao das Demonstragdes Financeiras.

Responsabilidades do Conselho de Administracio

8.2. Compete ao Conselho de Administracao a responsabilidade de:

a) aprovar as Transagdes com Partes Relacionadas, incluindo, mas nao se
limitando a celebragdo, renovagcdo ou rescisao e quaisquer contratos,
convénios, compromissos ou outras formas de acordo entre a Companhia
e suas partes relacionadas, bem como quaisquer alteragdes relativas a
prazo, escopo Ou remuneragao;

b) vedar quaisquer empréstimos em favor do Controlador ou em favor de

qualquer administrador, exceto em favor de controladas ou coligadas da
companhia.
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Responsabilidades da Diretoria Executiva

8.3. Compete a Diretoria Executiva a responsabilidade de:

a) elaborar proposta de revisao dessa Politica, para fins de aprimoramento,
e submeté-las a aprovacgao do Conselho de Administragao;

b) cumprir e executar os ritos da politica de transagbes com partes
relacionadas, bem como os processos para monitoramento e divulgagao

dessas operagoes.

Responsabilidades da Diretoria Administrativa e Financeira - DIRAF

8.4. Compete a Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF a responsabilidade
de:

a) manter atualizada e disponibilizar a administracdo da SALSEC uma base
de dados contemplando as pessoas com influéncia relevante e
respectivos membros préoximos;

b) estabelecer processo para identificagdo de fornecedores que possuam,
em seu quadro de administragdo, pessoas com influéncia relevante, e

encaminhar a transagao para ser aprovada pelo érgao responsavel.

Responsabilidades do Conselho Fiscal

8.5. Compete ao Conselho Fiscal a responsabilidade de:

a) fiscalizar a atuagao dos 6rgaos de administracao, tendo por objeto o zelo
pelo cumprimento desta Politica, bem como pela adequacdo do rito que
precedeu a contratacdo de uma transagao com parte relacionada e o seu modo
de divulgagéo.

9 CONDUTAS VEDADAS

9.1. Sado vedadas as seguintes condutas:

a) Celebragcdo de contratos gratuitos, ou seja, sem contrapartida para a
sociedade;

b) Celebragdo de contratos de prestagdo de servigos com partes
relacionadas que envolvam remuneragao por cobrancga de taxa de gestéo
ou que contenham clausula de remuneracdo baseada em medida de
desempenho econdmico operacional, tal como faturamento, receita,
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geragdo operacional de caixa (EBITDA), lucro liquido ou valor de
mercado, a fim de se evitar a transferéncia indevida de resultados da
sociedade;

c) Concesséao de empréstimos em favor do controlador e de seus familiares,
de socios que detenham participagao societaria relevante, de pessoas
controladas ou sob controle comum de s6cios com participagao societaria
relevante ou de administrador eleito por estas pessoas.

10 DIVULGAGAO DE INFORMACOES SOBRE TRANSACOES COM PARTES
RELACIONADAS

10.1. A presente Politica deve ser divulgada externa e internamente, inclusive no
website da SALSEC, e os seus administradores e colaboradores devem assinar
o Termo de Ciéncia da Politica de Transag¢des com Partes Relacionadas.

10.2. Em atendimento ao principio constitucional da transparéncia, a SALSEC
divulgara as Transagcbes com Partes Relacionadas fornecendo detalhes
suficientes para sua identificagdo e de quaisquer condi¢des essenciais ou nao
estritamente comutativas a elas inerentes, permitindo aos acionistas e a
sociedade a possibilidade de fiscalizar e acompanhar os atos de gestao da
Companhia.

10.2.1. A divulgacédo dessas informacgdes sera realizada, de forma clara e
precisa, nas notas explicativas que acompanham as Demonstracdes Contabeis
da Companhia, em conformidade com o Pronunciamento Técnico CPC 05 sobre
Divulgacdo sobre Partes Relacionadas, emitido pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis, evidenciando-se os seguintes elementos: a) data;
b) descricao detalhada; c) motivagao; d) partes contratantes; e) relagao entre as
partes contratantes; f) cronologia da negociacao e decisao; g) preco, termos e
condig¢des, incluindo quaisquer contrapartidas; h) metodologia de avaliagao; i)
beneficios obtidos ou esperados pela companhia; j) beneficios obtidos ou
esperados pela parte relacionada, inclusive subsidiarias e familiares.

10.3. Segue lista exemplificativa de transagdes que devem ser divulgadas, se
firmadas com parte relacionada: a) compras ou vendas de bens (acabados ou
ndao acabados); b) compras ou vendas de propriedades e outros ativos; c)
prestacao ou recebimento de servigos; d) arrendamentos; e) transferéncias de
pesquisa e desenvolvimento; f) transferéncias mediante acordos de licenga; g)
transferéncias de natureza financeira (incluindo empréstimos e contribuigdes
para capital em dinheiro ou equivalente); h) fornecimento de garantias, avais ou
fiancgas; i) assungao de compromissos para fazer alguma coisa para o caso de
um evento particular ocorrer ou nao no futuro, incluindo contratos a executar
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(reconhecidos ou nao); j) liquidagdo de passivos em nome da entidade ou pela
entidade em nome de parte relacionada.

11 VIGENCIA E ALTERACOES

11.1. A presente Politica de Transag¢des com Partes Relacionadas entrara em
vigor na data da sua aprovagao pelo Conselho de Administragao, devendo ser
revista periodicamente, com manifestagdes prévias da Diretoria Executiva.

11.2. Situagdes néo previstas neste Politica devem ser aprovadas pela Diretoria
Executiva e ratificadas pelo Conselho de Administracao.

11.3. Quaisquer alteracbes a presente Politica de Transacbes com Partes
Relacionadas deverao ser prontamente informadas pelo Diretor Presidente as
pessoas apontadas no item 2 desta Politica, passando a se aplicar a todos na
data de ciéncia das alteragoes.
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ANEXO |

TERMO DE ADESAO POLITICA TRANSACOES COM PARTES
RELACIONADAS

DADOS PARA CADASTRO

NOME:

CPF/ ID:
ENDERECO:

CEP:
FUNCAO/CARGO NA EMPRESA:

DECLARAGAO

Declaro neste ato, ter recebido um exemplar da Politica de Transag¢des com
Partes Relacionadas, aprovada pelo Conselho de Administragdo da SALSEC,
em sua reunidao de XX/XX/202X, e manifesto plena ciéncia e concordancia com
os termos da Politica de Transagdes, obrigando-me a cumpri-la incondicional e
irrestritamente, assim como, contribuir para que as Pessoas Vinculadas,
conforme as definigdes, também as cumpram integralmente.

Assinatura
12 Via — Diretor Presidente

22 Via — Pessoa vinculada as Politicas de Divulgacdo de informacbes da
EMPRESA
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